3 ’( INZERAT PROJEKTOVY MANAZER

SPOLECNOST Nevlddni neziskova organizace Spole¢nost mladych agrarnikd Ceské
MLADYCH AGRARNIKU  republiky, z.s. hledd do svého tymu spolehlivého a loajalniho kolegu

» j P ) . . . ’ v
SRR REFLBLINY na pozici projektovy manazer.

e Dobra orientace v zemédélském sektoru (zkuSenosti s podnikanim v sektoru zemédélstvi
vyhodou)

e ZkuSenosti s podavanim projektl Program rozvoje venkova (PRV) a Narodnich dotaci

e Orientace v zemédélské legislativé

e Znalost AJ na komunikativni drovni

e Ridi¢sky prikaz skupiny B

e Ochota cestovat po CR i do zahrani¢i

Nabizime

° Moznost osobniho rozvoje

° MoZnost Gcasti na jednanich a konferencich v zahranidi i v Ceské republice
° Odpovidajici finanéni ohodnoceni

° Prace v mladém pratelském kolektivu

° MozZnost prace z domova kdekoliv v rdmci CR

Pracovni napln

® Podavani zadosti o projekty z PRV a dalSich dotacnich titulQ
e Poradenstvi pro nase ¢leny v oblasti dota¢ni problematiky

® Organizace vzdélavacich seminafl a exkurzi v oblasti zemédélstvi

Své Zivotopisy s referencemi prosim zasilejte na hoskova@smacr.cz.
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